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NAZEV ZAKAZKY

PROVEDENI SITUACNICH ANALYZ FORMOU APLIKOVANYCH VYZKUMU V LOKALITACH
VYBRANYCH KE SPOLUPRACI S AGENTUROU PRO SOCIALNi ZACLENOVANI V ROCE 2012 A 2013

Zadavatel Vas

VYZYVA

k predlozeni nabidky a prokazani kvalifikace k vySe uvedené podlimitni vefejné zakazce na sluzby spadajici
pod zakon ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon®)
ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni.

Vefejna zakazka je realizovana jako soucast narodniho individualniho projektu ,Zavadéni systémovych
nastroji socialniho zaclefiovani v socialné vylou€enych lokalitach®, reg. Cislo CZ.1.04/3.2.00/90.00001,
ktery je realizovan zadavatelem s podporou Evropského socidlniho fondu a &eského statniho rozpoctu

v ramci oblasti podpory 3.2 Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Informace o predmétu zakazky
11 Textovy popis zakazky, technicka specifikace

a) PInénim zakazky je provedeni aplikovaného vyzkumu — tzv. situa¢nich analyz — v lokalitach
vybranych ke spolupraci s Agenturou v roce 2012 a 2013. Vefejna zakazka se sklada ze 17 &asti (viz
tabulka), které odpovidaji vybranym obcim. Uchaze€ je opravnén podat nabidku na jednu nebo vice
Casti této vefejné zakazky. Pro neplatce DPH se maximalni hodnota ¢asti zakazky rovna maximalni
hodnoté Casti zakazky véetné DPH.

b) Predpokladana hodnota vefejné zakazky je 2 107 438,- K& bez DPH.

c) Klasifikace predmétu vefejné zakazky:

Bast Pfedpgklédgné a F"FedpE)kIéda}néllla’
. . . , zaroven zaroven maximalni
zakaz’ky NEPSY EEIPZL P maximalni hodnota hodnota &asti
- analyza o . X 2
& Casti zakazky zakazky vcetné
bez DPH DPH
1. Situaéni analyza obce Dubi 123 966,- K& 150 000,- K&
2. Situaéni analyza obce Frydek-Mistek 123 966,- K& 150 000,- K&
3. Situaéni analyza obce Jaromér 123 966,- K& 150 000,- K&
4. Situaéni analyza obce Kraslice 123 966,- K& 150 000,- K&
5. Situaéni analyza obce Krnov 123 966,- K& 150 000,- K&
6. Situaéni analyza obce Mikulovice 123 966,- K& 150 000,- K&
7. Situaéni analyza obce Moravsky Beroun 123 966,- KE 150 000,- K&
8. Situaéni analyza obce Nové Sedlo 123 966,- KE 150 000,- K&
9. Situaéni analyza obce Odry 123 966,- K& 150 000,- K&
10. Situacéni analyza obce Osoblaha 123 966,- K& 150 000,- K&
11. Situaéni analyza obce PobéZovice 123 966,- K& 150 000,- K&
12. Situaéni analyza obce Ralsko 123 966,- K& 150 000,- K&
13. Situaéni analyza obci Rumburk/Staré Kfecany 123 966,- K& 150 000,- K&
14. Situaéni analyza obce Sternberk 123 966,- K& 150 000,- K&
15. Situaéni analyza obce Stéti 123 966,- K& 150 000,- K&
16. Situaéni analyza obce Velké Hamry 123 966,- K& 150 000,- K&
17. Situaéni analyza obce Zlutice 123 966,- K& 150 000,- K&
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d) Cilem situa¢ni analyzy je zmapovat vychozi situaci obyvatel Zijicich ve jmenovanych obcich a
poskytnout tak podklady pro efektivni Cinnost zadavatele v jednotlivych lokalitach. Situaéni analyza
bude zaméfena predevSim na deskripci socialné vylou¢enych lokalit (SVL) a hlavnich mechanismU a
rizik socialniho vylou€eni v obci. Analyza identifikuje oblasti, ve kterych je nutné v ramci Cinnosti
Agentury intervenovat a popiSe slaba mista dosavadnich integracnich opatfeni. Analyza ma Cast
spole¢nou pro vsSechny lokality a ¢ast tematickou, ktera se liSi podle specifik dané lokality. Situacni
analyza bude respektovat obvyklé socialné-védni standardy pro provadéni daného typu vyzkumu.

e) Situaéni analyzy, kromé lokalit Moravsky Beroun, Sternberk, Osoblaha, Mikulovice a Jaromét, které
maji odliSné zadani v pfiloze €. 8 této vyzvy, budou obsahovat popis a analyzu dané obce/lokality dle
nasledujici struktury:

1. Uvod (cca 2-3 strany’)

e obecny popis zadani a vzniku vyzkumu

e predstaveni zadavatele

e predstaveni hlavnich cilll vyzkumu

e popis metodologie (napf. soucinnost instituci, popis vzorku reprezentativniho Setfeni
vromskych a neromskych domacnostech ohrozenych socialnim vylou¢enim,? popis
realizovanych rozhovor() a interpretacniho ramce

¢ limity tohoto typu vyzkumu

e zplsob nakladani s daty a informacemi, etika vyzkumu?®

Udaie zjiStované ve vSech lokalitach:

2. Socioekonomicka situace v obci a vylouéenych lokalitach*

. 2.1 ldentifikace socialné vylou€enych lokalit v kontextu obce a mira jejich vylouceni,
ne/pfitomnost a kvalita infrastruktury v lokalitach, v€etné technické infrastruktury (vodovody,
kanalizace, plyn, apod.), vefejny prostor v SVL a jeho Uprava ve srovnani s obci mimo SVL,
kapacity poskytovatelt vefejnych a socialnich sluzeb a jejich dostupnost pro obyvatele ze SVL
a mimo SVL, moznosti traveni volného €asu (min. 3 strany — v zavislosti na charakteru mistni
situace a poctu lokalit)®

. 2.2 Odhady socio-demografickych charakteristik socialné vylouc¢ené populace (min. 4
strany) — pocCty obyvatel, v€. nepfihlaSenych, ekonomicka aktivita, pomér pohlavi,
vzdélanostni, vékova struktura za jednotlivé lokality, poCty a velikost domacnosti, etnicka
struktura, invalidita a zdravotni problémy

. Popis vnitfni strukturace socialné vyloucené populace (jak se liSi jednotlivé lokality v obci), jeji
socialni hierarchie a pfipadného napéti

. Migrace (poCty noveé pfihlasenych a odhlaSenych osob — zejména migrace spisl u pfispévku
na zivobyti, poCty pfistéhovanych a odstéhovanych romskych a neromskych déti ve Skolach
za posledni 4 roky za pololeti, odkud se pfistéhovaly a kam se odstéhovaly, nejCastéji se
vyskytujici obce ze/do kterych probiha migrace a ulice, v nichz se migruje nejvice). Nakolik
stabilni je bydleni; na jakych poslednich dvou adresach lidé bydleli.

. 2.3 Bydleni (min. 4 strany) celkova charakteristika bytového fondu v obci a ubytovacich
kapacit. Formy bydleni, ve kterych ziji socialné vylouceni lidé (krizové bydleni, ubytovny
apod.), adresy které se staly Spatnymi adresami, historicky vznik tohoto stavu, kvantifikace
velikosti jednotlivych lokalit, ceny bydleni, vlastnictvi, stav domU a jejich vybavenost, pocet
osob v bytech (Ize porovnat s udaji z CSU pro obec/kraj) a vyskyt bydleni bez pravniho
dbvodu (bez smlouvy). Volné bytové kapacity vyuzitelné pro bydleni cilové skupiny (pFip.
volné nebytové kapacity, které by po prislusné Upravé mohly takto slouzit), lidé bez domova®.

! Strana znamena normostranu o 1800 znacich.

2 Dotaznik, ktery se bude pro Setfeni pouzivat, byl vytvofen v ramci Individualniho projektu Podpora socidlni integrace obyvatel
vylougenych lokalit v Kralovéhradeckém kraiji Il (projektu financovaném z ESF a statniho rozpo&tu CR prostfednictvim
Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost) a je jednou z pfiloh této dokumentace. Aby bylo mozné zjisténi
komparovat s Setfenimi provadénymi na rozsahlejSich populacich (pfislusného kraje €i Ceské republiky), byly otazky ¢astecné
prevzaty z dotazniku SILC 2011 a ¢astecné z formulari SLDB 2011.

3 Napf. http://www.casaonline.cz/wp-content/uploads/2009/12/Eticke_smernice CASA.doc a http://www.casaonline.cz/wp-
content/uploads/2009/12/Eticky_kodex_CASA.doc

* Data se budou ziskavat kombinaci reprezentativniho Setfeni v domécnosteph, hloubkovych rozhovord v domacnostech,
pozorovani, doplrikovych rozhovor( v institucich a desk research — viz bod 4. Uspésné ziskani dat v desk research zavisi na
soucinnosti a moznostech instituci, dodavatel se prokazatelné pokusi tato data ziskat a zadavatel ho v ramci svych moznosti
v této snaze podpofi, napf. centralnim oslovenim Ufadu prace. Vyzkum bude probihat v soucinnosti s lokalnim konzultantem
Agentury pro socialni zacleriovani.

5 Agentura nepoptava sociodemografickou analyzu celé obce nevztahujici se k tématu socialniho vylou¢eni ani exkurs do
historie obce nevztahujici se k tématu socialnimu vylouceni.

% Podle typologie ETHOS.
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. Rozbor bytové politiky a pravidel pfidélovani bytl, jaké jsou realné dostupné moznosti
vnimaji jako hlavni problém. Jak probihala v obci privatizace bytového fondu, jaké méla
nasledky a jaké jsou v tomto ohledu plany do budoucna.

. 2.4 Zadluzeni (min. 2 strany) — charakter a vysSe zadluZeni obyvatel, pocty dluznikG a
domacnosti dluzicich na najemném, pocCet soudnich vystéhovani v poslednim roce a
najemniku, ktefi pfisli o bydleni z divodl neprodlouzeni smlouvy; pocet najemniku, kterym
vystéhovani hrozi. Existence praxe a metodiky sjednavani splatkovych kalendard, praxe
posilani plateb na ucet vlastnika nemovitosti, vyuzivani institutu zvlastniho pfijemce.
Spotrebitelské chovani, skladba vydaji domacnosti.

. 2.5 Vyvoj zaméstnanosti vobci” (min. 4 strany). Zaméstnanost obyvatel SVL, hlavni
zaméstnavatelé nizkopfijmovych obyvatel, smluvni a platebni podminky u zaméstnavatel(,
existence agenturniho zaméstnavani. Alternativni formy a strategie obzivy a trajektorie
pracovni historie lidi. Struktura uchazeCl o praci za posledni tfi roky, nezaméstnanost
obyvatel SVL za posledni tfi roky, objem aktivni politiky zaméstnanosti, podil obyvatel SVL
zafazenych v téchto programech, moznost ziskat praci z pohledu vyzkumnikd i lidi
samotnych, schopnost instituci zprostfedkovat praci a pfistup instituci z pohledu lidi ze SVL.
Schopnost vyjit se sou€asnymi pfijmy.

. 2.6 Vyvoj davek (min. 2 strany) statni socialni podpory a davek v hmotné nouzi v obci za
posledni tfi roky (v doplatcich na bydleni sledovat formu bydleni), odhad podilu obyvatel
ze SVL. Kolika lidi v obci se tykalo zruSeni socialniho pfiplatku. Jak instituce pfistupovaly
a pfistupuji k vyplaceni mimofadné okamzité pomoci (v jaké vySi a za jakym ucelem ji
vyplaceji, jak Casto schvali podanou Zadost, pfipadny rozdil v pfistupu k romskym a
neromskym zadatelm), pfistup k vyplaceni doplatku na bydleni, jak ¢asto a v jaké vysi je
vyplacen.

. 2.7 Socialni sluzby a jiné podpurné aktivity v obci (min. 2 strany) — které lokality pokryvaiji.
Kolik existuje terénnich socialnich pracovnikl na obci a v NNO, jaké existuji kapacity
azylovych dom( (na jakou jsou zaméfeny cilovou skupinu, jak jsou dostupné lidem bez
trvalého bydlisté v obci) nizkoprahovych zafizeni, socialné aktivizacni sluzby, terénnich
program(l odborného socialniho poradenstvi. Opomenuti nékterych Iokalit a /oblasti
intervence. Jak lidé znaji, vyuzivaji a ocenuji jednotlivé sluzby.

. 2.8 Vzdélani (min. 3 strany) — vzdélanostni struktura obyvatel, formy pfedsSkolni pfipravy,
dochazka déti ze socialné vylou€enych lokalit do zafizeni predsSkolni pfipravy. Dostupnost
Skol (i z dopravniho hlediska). Jaky je podil zak(l se socialnim znevyhodnénim (ze socialné
vylougenych lokalit, popF. romskych) v jednotlivych zakladnich $kolach, véetné ZS praktické.
Podil déti vzdélavanych dle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani —
pfilohy pro Zaky s lehkym mentalnim postiZzenim, existence tfid skupinové integrace. Jak a
v jakém rocCniku nejCastéji jsou déti prefazovany do praktické zakladni Skoly. PredCasné
ukonovani dochazky, pfechody na stfedni Skoly, Sance na jejich ukonéeni a ddvody pro
neukoncéeni. Vnimani Skol rodi¢i déti, mira otevienosti a pfipravenost zakladnich Skol
k pfijimani a vyuCovani déti se socialnim znevyhodnénim, popF. romskych.

. 2.9 Rodina (min. 3 strany) — pocty pfipadl organu socialné-pravni ochrany déti, intervence
z divodl hrozici ztraty bydleni, druhy ulozenych sankci, Ustavni pé€e a nafizovani Ustavni
vychovy, potiZze identifikované samotnymi rodinami a pohled na ¢innost instituci. PoCetni stav
organu, ochota obce zvysSit stav, spoluprace s NNO dalSimi institucemi. Mira zaskolactvi a
skrytého z&Skolactvi a pro¢ k nému dochazi. Existence rané péce a dalSich sluzeb pro rodinu,
systému v€asné intervence a pfipadovych konferenci.

. 2.10 Bezpecénost (min. 3 strany) — mista vnimana obyvateli jako méné bezpecna a
nejakutné&ji vnimané bezpecnostni problémy, pocty pFislusnik( policie a zmény stavu za
posledni rok, existence a typ mistniho oddéleni, pfip. dojezdova vzdalenost z okolnich obci,
charakteristika trestné a pfestupkové ¢innosti obecné i ve vztahu k mladezi a konkrétni lokalité
v obci, existence a funkénost preventivnich opatfeni, spoluprace s obci. Davéryhodnost policie
z pohledu obyvatel.

. 2.11 Shrnuti — identifikace hlavnich potizi v jednotlivych oblastech a jejich souvislosti (jak
situace v jedné oblasti podmiriuje jinou)

3. Porovnani situace v ramci lokalit a mimo né (min. 5 stran)
* 3.1 Identifikace potizi v obci. Jaky diskurs o pfi€inach potizi a konkrétnich causach
panuje v SVL a mimo SVL? Jak se liSi od oficialniho diskursu obce? Jak se od téchto diskursu
liSi situace popsana pfipadnymi dokumenty a prameny, které dodavatel shromazdil v rdmci
desk research? Jak koresponduje s daty ziskanymi reprezentativnim Setfenim? Co obec a jini
aktéfi opomijeji a pro¢ tomu tak maze byt?
» Jaké nejcastéjsi a nejvétsi problémy popisuiji lidé ze SVL a jaké identifikuje vyzkumnik?
» Porovnani socioekonomické situace obyvatel zijicich v SVL a mimo SVL — jak moc se [iSi?
Do jaké miry je nutné fesit situaci komplexné v celé obci?

" Ne ve spravnim obvodu.
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* 3.2 Vztahy a moznosti participace. Charakteristika vztaht mezi lidmi bydlicimi uvnitf a
vné vylouéenych lokalit, komunikaénich bariér i kanal(. Socialni kapital rodin (napf. pfes jaké
kontakty ziskavaji praci), funkénost sousedstvi.

* Moznosti participace lidi z lokalit na formulovani navrh sméfovani obecnich politik, naplni
¢innosti neziskovych organizaci a vefejném zivoté obce; identifikace lidi v SVL i mimo SVL,
ktefi jsou ochotni napomahat zlepSovani situace.

4. Specificka studie (min. 15 stran)

¢ Na zakladé predbéznych poznatkli zadavatele a po dohodé s dodavatelem bude v kazdé
lokalité identifikovano téma, které bude v ramci terénniho vyzkumu detailnéji zmapovano. Toto
téma se bude tykat zavaznych ryst socialniho vylouceni v lokalit¢ a oblasti intervence,
ve kterych by méla Agentura prioritné zasahnout. Pfiklady specifické studie jsou k dispozici
v pfiloze €. 7 této vyzvy. Uchaze€ bude mit moznost pfibrat jednoho experta do vyzkumného
tymu v pfipadé, Ze by dosavadni tym na téma nestacil, pfiCemz tento expert musi byt
konzultovan se zadavatelem. V lokalitach, kde jiZ prob&hly vyzkumy srovnatelné se situacni
analyzou a kde je poptavka po jiném typu situaéni analyzy (Moravsky Beroun, Sternberk,
Osoblaha, Mikulovice a Jaromér), bude respektovano specifické zadani, které je k dispozici
v pfiloze €. 8 této vyzvy. Pokud neni feCeno jinak, plati pro tyto studie stejné procesni,
metodologické a smluvni ujednani jako pro ostatni situaéni analyzy.

5. Zaveér (cca 5 stran)

e pfehledné shrnuti

« identifikace kli€ovych elementl dynamiky socialni exkluze v obci/lokalité

¢ identifikace slabych mist mistni integraéni politiky

« identifikace konkrétnich oblasti, ve kterych je nutné v ramci lokalniho partnerstvi intervenovat
(neni nutné doporucCovat presna opatfeni, naopak je nutné prfesné popsat oblast a smér
intervence)

Prilohy situacni analyzy:

Tabulka indikatort s vyplnénymi zjisténymi daty

Pfepisy rozhovor(, pfepsané poznamky/vypisky z rozhovor(i dopinéné do osnov rozhovor( a datova matice
z Setfeni (interni material). U specificky zadanych analyz i napf. zaznam focus group aj.

Seznam zdroju

Grafika a styl zpravy bude pfistupny pro mistni partnery, ktefi se zpravou budou pracovat.

f)  Sbér dat pro situa¢ni analyzy dodavatelem bude zajistén nasledujicimi vyzkumnymi metodami:

Desk research — analyza sekundarnich dat z dfive uskuteCnénych vyzkumu a pfip. aktualizace
dat, analyza materiald obce, médii apod. a data ziskana od instituci — viz pfilozena tabulka —
priloha €. 4. Je mozné, Ze se nepodafi ziskat vSechna data, ASZ se vSak bude snazit podpofit
vyzkumniky, co se tyCe soucinnosti instituci. V pfipadé, Ze jiz v misté plsobi, poskytne ASZ
materialy lokalniho partnerstvi (SWOT a pfedbézné priority pracovnich skupin) a dodavatel je
kriticky zhodnoti. Dodavatel doda vyplnénou tabulku. Desk research bude organicky integrovan do
jednotlivych tematickych kapitol, nebude jen doplfiovat tabulku indikatord. V navaznosti na desk
research bude nasledovat:

Reprezentativni Setfeni® u socialné vyloucenych a socialnim vylouc¢enim ohrozenych romskych a
neromskych rodin v obci. Setfeni bude mapovat Gdaje nezjistitelné vramci desk research,
pfipadné bude udaje zinstituci konfrontovat (zejm. demografické charakteristiky, pfijmy,
nezaméstnanost a bydleni — viz pfiloha €. 5 a 6. Dotaznik je mozné doplnit, ale ne Skrtat). Nutné je
zahrnout i socialnim a ekonomickym vylou¢enim ohrozené rodiny, které nebydli v lokalité, aby mél
zadavatel lepSi pfedstavu o celkové socialni situaci v obci. Navrh Setfeni a metodologie sestaveni
vybérového vzorku bude soucasti nabidky. Dodavatel odlvodni navrhovany pocet dotazniki a
priblizi interpretaci dat. Dodavatel data pfeda i ve formé vyplnéného datového souboru, podklad k
nému se nachazi v pfiloze 6.

Na zakladé Setfeni bude identifikovano min. 10 domacnosti k polostrukturovanym
hloubkovym rozhovoriim (cca 60 - 90 minut) a upravi se navrh otazek. Rozhovory s osobami
v situaci socialniho vylou€eni se budou vénovat vySe zmifiovanym tématim (2.1-2.11, 3., 4.),
identifikuji hlavni problémy a jejich kontexty a pohled lidi na €innost instituci. Citace z rozhovoru
budou v textu v jednotlivych kapitolach kontextualizovany (jak bézny Ci ojedinély je tento nazor?,
jak zapada do dat zjisténych ostatnimi metodami?) Dodavatel odevzda pFepisy rozhovor(.
Zucastnéné a nezucastnéné pozorovani (v kontextu sousedstvi a vefejného prostoru, nejen rodin),
neformalni rozhovory

Doplinkové rozhovory s kompetentnimi Ciniteli a dalSimi aktéry — napf. terénnimi pracovniky,
zastupci Skol ¢i pronajimateli. Budouci ¢lenové lokalniho partnerstvi mohou vyzkumnikiim pomoci
ziskat dllezitd data o lokalité a institucich, avSak nemohou slouzit jako hlavni zdroj informaci

8 Min. 80 dotaznikd, struktura vzorku bude upfesnéna na prvnim kontrolnim dni.
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g)

h)

i)

12

k vyzkumu, nebot jsou zaroven uzivateli vyzkumu, ktery jim samotnym ma pfinést nové udaje.
Dodavatel preda prepsané poznamky/vypisky z rozhovorl doplnéné do osnov rozhovor(, jez
budou dodavateli pfedem pfedloZeny ke schvaleni.

e Specifické téma bude vyzadovat napf. rozhovory s institucemi, osloveni instituci ohledné
generovani specifickych dat (napf. v oblasti bydleni a Skolstvi), nékteré otazky Ize integrovat jiz do
rozhovorl s obyvateli. Viz pfiloha €. 7.

¢ Vyzkumnici stravi v kazdé lokalité 20-30 ¢lovékodni.

Reprezentativni Setfeni i po€et rozhovord musi zajistit sebrani validnich dat k naplnéni pozadované

struktury zpravy.

Vysledkem vyzkumu bude zavérecna zprava, ktera shrne vysledky vyzkumu podle vySe uvedenych
témat a tabulka indikatord pfilozena k zadani. Jednotliva témata budou popsana s ohledem na jejich
Vyvoj, procesy v obci a zlomové momenty. Kapitoly nebudou ,vyétem®. Soucasti zavérecné zpravy
budou informace o pouzitych vyzkumnych metodach. Situaéni analyzy budou mit format
standardizovany zadavatelem.

Dodavatel odevzda rovnéz ziskana data (zejm. pfepisy rozhovor( — v anonymizované podobé, vypisky
z institucionalnich rozhovord v osnovach a datovy soubor, ktery byl vytvofen ze Setfeni). Agentura
bude vlastnikem dat, k dalSimu vyuzZiti musi mit dodavatel od Agentury svoleni.

Soucasti zakazky je rovnéz prezentace hlavnich vysledkd situaéni analyzy, kterou v rozsahu cca 1,5
hodiny provede uchaze¢ na misté ur€eném zadavatelem.

Soucasti zakazky budou rovnéz tfi kontrolni dny, jejichz G¢elem bude ovéfeni volby metodik, zadani
specifické studie, ovéfeni stavu zpracovani situaCni analyzy a interpretacni prace. Prvni kontrolni den
do deseti dnd od podpisu smlouvy upfesni podobu metodologie a specifické analyzy, druhy probé&hne
po prvni fazi v terénu nad pfedlozenymi daty z desk research a Setfeni a upfesni navrh hloubkovych
rozhovor(. Posledni kontrolni den prob&hne nad predbéZnou verzi zpravy a mize se realizovat i
formou kulatého stolu s dalSimi aktéry. V pribéhu vyzkumu probihd komunikace vyzkumniku
s lokalnim konzultantem formou e-mailové korespondence a osobnich schizek, z nichz budou
pofizovany stru¢né zapisy. P¥i finalizaci zpravy ji bude zadavatel pfipominkovat do deseti dnli nebo dle
dohody s dodavatelem. Pfipominky budou zapracovany do 10 dnl nebo dle dohody se zadavatelem.
PFipominkovych kol maze byt vice.

Soucasti zadavaci dokumentace je navrh Smlouvy o provedeni situaéni analyzy, tabulka indikatord,
zavazné otazky k reprezentativnimu Setfeni a navrh specifickych studii.

Misto a doba pInéni / realizace

Mistem pInéni je vybrana lokalita (Cast zakazky dle tabulky v bodé 1.1 Vyzvy k podani nabidky) a Praha.
Vysledna situa¢ni analyza bude zadavateli pfedana do &tyf mésicd od podpisu smlouvy.

V ramci zakazky bude uchazeem provedena prezentace vysledkl situacni analyzy na seminafi na misté
uréeném zadavatelem, a to v terminu do 45 dnll od odevzdani situacni analyzy zadavateli.

Informace o moznostech vyzadat si informace k zakazce

21

Lhita pro vyzadani dodateénych informaci

Uchazeci mohou pozadovat dodate¢né informace k zakazce. Pisemna zadost musi byt zadavateli doru¢ena
nejpozdéji 5 pracovnich dnud pfed uplynutim lhdty pro podani nabidek.

22

Prohlidka mista pInéni

Zadavatel po konzultaci umoznuje prohlidku mista pinéni.

31

Lhata a misto pro podani nabidek
Adresa pro podani nabidky

Obchodni firma / nazev: URAD VLADY CESKE REPUBLIKY
Adresa: Nabrezi Edvarda Benese 4, 118 01 Praha 1 — Mala Strana

3.2

Lhata pro podani nabidky
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Nabidku doructe nejpozdéji do 11. 3. 2013 do 10.00 hodin.

33 Struktura nabidky a jiné upresnujici udaje k predlozeni nabidky

Nabidky se podavaji pisemné, v uzaviené obalce oznaCené nazvem zakazky, na které musi byt uvedena
adresa uchazece.

Nabidka bude vyhotovena v ¢eském jazyce.

Nabidka bude pfedloZzena v 1 origindle a 1 kopii v pisemné formé&. Nabidky, v€etné pfiloh a vSech
doprovodnych dokumentl, musi byt vyrazné oznaceny jako original/kopie a predlozeny v fadné uzaviené
obalce, na niz bude uvedena adresa uchazede a oznadeni ,,SITUACNIi ANALYZY V LOKALITACH
VYBRANYCH V ROCE 2012 A 2013“ a upozornéni ,NEOTVIRAT - ASZ“.

Nabidka nebude obsahovat pfepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

VSechny listy nabidky v€etné pfiloh budou fadné ocislovany vzestupnou Ciselnou fadou a nabidka bude
zajisténa proti neopravnéné manipulaci.

Nabidky je mozné také podat elektronicky. V pfipadé, kdy je nabidka zaslana v elektronické podobé&, musi
byt bud opatfena elektronickym podpisem uchazefe nebo osoby opravnéné jednat jménem ¢&i za
uchazeCe nebo musi byt k nabidce pfedloZzeno nebo v nabidce uvedeno prohlaSeni podepsané
uchazecem nebo osobou opravnénou jednat jménem ¢Ci za uchazeCe s uvedenim vyslovného souhlasu
s obsahem nabidky. Nabidka v elektronické podobé& musi byt podana v souladu s pozadavky stanovenymi
v § 149 zakona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisi a uchazec je
povinen pouzit elektronicky nastroj, ktery zamezi zpfistupnéni obsahu nabidky pfed terminem otevirani
nabidek.

Struktura nabidky bude vypadat nasledovné:

1) titulni list nabidky s oznacenim vefejné zakazky, identifikacnimi Udaji uchaze¢e a kontaktnimi
Udaji a strukturou nabidkové ceny (vyplnéna pfiloha €. 2 této vyzvy)

2) doklady k prokazani zakladnich kvalifikaénich predpokladt (Cestné prohlaseni v pfiloze ¢&. 3 této
vyzvy, podepsané osobou opravnénou jednat za uchazece o zakazku)

3) doklady k prokazani profesnich kvalifikaénich predpoklada (origindl nebo ovérena kopie vypisu
z obchodniho rejstfiku ¢i vypis z obdobné evidence?®, ne star§i nez 90 dnu)

doklady, které mohou byt dolozeny k nabidce: doklady k prokazani technickych kvalifikaénich
predpokladii:

» osvédéeni o vzdélani a odborné kvalifikaci €lend tymu.
Pokud doklady k prokazani technickych kvalifikaénich pfedpokladd nebudou pfilozeny k nabidce,

musi byt v Eestném prohlaseni uveden jejich popis a prohlaSeni dodavatele, ze takové dokumenty
ma k dispozici. Nasledné bude povinnost doklady doloZit postupem uvedenym v &l. 4 odst. 4.1._

navrh smlouvy, ktery je soucasti zadavaci dokumentace, doplnény o kontaktni Udaje a cenu, podepsany
osobou opravnénou jednat za uchazece o zakazku.

navrh vyzkumného projektu a struktura nabidkové ceny (dle bodu 5. této vyzvy)

Nabidky musi byt doru€eny zadavateli ve Ih(té pozadované v bodé 3.2 této vyzvy. Pozdéji dorucené
nabidky nebudou zafazeny do posouzeni a hodnoceni nabidek.

Pokud jedna jménem ¢i za uchaze€e zmocnénec na zakladé plné moci, musi byt v nabidce za navrhem
smlouvy predlozena platna plna moc v originale nebo v Ufedné ovérené kopii.
4. Pozadavky na prokazani kvalifikacénich predpokladti

Zadavatel stanovi, Ze kvalifikaci uchaze¢t mize posoudit hodnotici komise.

o Napf. registr 0. s. na MV CR &i rejstiik 0.p.s. Pravnim subjektem, ktery se mize o zakazku uchazet, je i vysoka $kola (vefejna i
soukroma).
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41 Pozadavky a doklady na prokazani zakladnich kvalifikacnich predpokladt

Z&kladni kvalifikacni pfedpoklady splfiuje uchazec:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in spachany ve prospéch organizované zloCinecké
skupiny, trestny ¢in UCasti na organizované zloCinecké skupiné, legalizace vynosu z trestné
¢innosti, podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi, podvodu, uvérového
podvodu, véetné pripad(l, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo Ucastenstvi na takovém trestném
¢inu, nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného €inu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tento predpoklad splhovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo
kazdy Clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem statutarniho
organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak
jeji statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku i
Zadost o ucast zahrani¢ni pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi
predpoklad podle tohoto pismene splhovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni
slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi
Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydliste,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisi nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni
za spachani takoveého trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li
statutarnim organem dodavatele &i Clenem statutéarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi
tento predpoklad splhovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy clen
statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku €i Zadost o u€ast zahranicni pravnicka
osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat
vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni
predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikani &i bydlisté,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho pfedpisu,

d) vaci jehoz majetku neprobihda nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni Fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek
nepostacuje k uhradé nakladu insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek
byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeCeni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani &i bydli§té
dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
uloZzeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpist, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zpUlsobilosti podle zvlastnich pravnich predpis(; pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za cinnost
dodavatele, vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

j)  ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek a

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Uchaze¢ prokaze splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl predloZzenim éestného prohlaseni, jehoz
zavazny vzor je pfilohou €. 2 této vyzvy. Vybrany uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva, je povinen
predlozit pfed jejim uzavienim zadavateli originaly nebo Ufedné ovéfené kopie dokladl prokazujicich
splnéni kvalifikace. Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy
ve smyslu ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

4.2 Pozadavky a doklady pro prokazani profesnich kvalifikaénich predpokladu

Uchazec¢ prokaze spInéni profesnich kvalifikacnich pfedpokladd pfedlozenim: originalu nebo ovéfené kopie
vypisu z obchodniho rejstriku, pokud je v ném zapsan, doklad o opravnéni k podnikani (napf. vypis ze
zivnostenského rejstriku), €i vypisem z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan. Vypis z obchodniho
rejstiiku nesmi byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, starsi 90
kalendarnich dna.

Stranka 7 z 11



4.3 Pozadavky a doklady pro prokazani finanénich a ekonomickych kvalifikaénich
predpokladui

Zadavatel nestanovuje kritéria a nepozZaduje doklady pro prokazani finan¢nich a ekonomickych
kvalifikacnich predpokladd.

4.4 Pozadavky a doklady pro prokazani technickych kvalifikacnich predpokladt
Uchazec€ prokaze splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladd tim, Ze predlozi:

osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci osob dodavatele odpovédnych za zabezpeCovani a
poskytovani sluzby

Osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci osob dodavatele odpovédnych za zabezpecovani a poskytovani
sluzby prokaze dodavatel splnénim pozadavkl na sloZeni realizacniho tymu. Uchaze¢ ve své nabidce
uvede:

- popis slozeni tymu realizatord a identifikace garanta, ktery se bude podilet na vymezeni vefejné
zakazky a Fizeni vyzkumu. Nejméné 1 Clen tymu musi dolozit 3 roky praxe vztahujici se k plnéni této
vefejné zakazky.

- profesni CV pracovniki uchazeée — ¢lenti tymu podilejicich se na pInéni vefejné zakazky, a to
v nasledujici struktufe:

a) jméno a prijmeni ¢lena tymu (pracovnika),

b) identifikace pozice pfi plnéni zakazky: garant, vyzkumnik, tazatel reprezentativniho Setfeni (garant
muze zaroven zkoumat v terénu a byt ,hlavnim vyzkumnikem®, v pfipadé malého tymu se mohou
pozice kumulovat),

¢) u pracovnikl, ktefi se budou podilet na pozici garant a vyzkumnik, dosaZzené VS vzdélani
v socialné védnim oboru, zejména v oboru sociologie, antropologie, demografie nebo vefejna a
socialni politika, dolozené ovérfenou kopii diplomu. U pozice tazatel reprezentativniho Setfeni je toto
vzdélani doporugeno. U studii obci Moravsky Beroun, Sternberk, Osoblaha, Mikulovice prokaze
jeden Clen tymu zkuSenost s tématy daného zadani (napf. zkuSenost s regionalnim rozvojem, s
oblasti bydleni, apod.), v pfipadé Jaroméie se pozaduje realizatni tym obsazeny osobami
nasledujicich  profesi:  a) sociolog/socialni  antropolog/socialni geograf, b) ekonom; c¢)
architekt/urbanista/stavebni projektant; d) facilitator focus groups.

d) prehled profesni praxe vztahujici se k plnéni této vefejné zakazky, jeden ¢len (pracovnik) s délkou
praxe min. 3 roky,

e) nejdulezitéjsi referencni zakazky/vyzkumy realizované pracovnikem, odkazy na vysledné materialy
(u vefejné pristupnych odkaz na www), u garantd a vyzkumnikG ukédzka z vyzkumného textu
v rozsahu cca 3 stran,

f)  vlastnoruéni podpis pracovnika.

4.5 Obecna podminka prokazani kvalifikace

Zadavatel pozaduje prokazani kvalifikace pouze jednou i v pfipadé, Ze uchaze¢ poda nabidku na vice ¢asti
zakazky.

5. Podklady pro hodnoceni nabidky
51 Navrh vyzkumného projektu

Uchazec€ predlozi navrh vyzkumného projektu dle nasledujici struktury:

¢ Teoretické a metodologické uchopeni zkoumaného problému (max. 2 strany)

¢ Interpretacni ramec a definice pojmu0 (max. 2 strany)

e Predstaveni jednotlivych vyzkumnych metod a nastroju (zacileni rozhovor(l; zplsob zajisténi
pozorovani pfimo v terénu; nabidka reprezentativniho Setfeni — velikost a zplsob sestaveni
vybérového vzorku, zajisténi validity, pfipadny navrh dopracovavajici obsahovou stranku Setfenti;
desk research), okruhy respondentll a velikost vyzkumnych vzorkd (max. 3 strany)

« Popis zplGsobu analyzy a interpretace dat u jednotlivych metod, zejména u rozhovorli (max. 2
strany)

¢ Navrh vyzkumného planu/harmonogramu, popis fungovani tymu, v&etné vnitfnich kontrolnich
mechanismu a roli jednotlivych €len tymu; popis toho, ktefi pracovnici se budou podilet na kterych
¢astech vyzkumu (kdo stravi kolik dni v terénu, kdo bude délat desk research, kdo reprezentativni
Setfeni, rozhovory, pozorovani v terénu, specifické téma, kdo bude koordinovat které c&asti
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zakazky, interpretovat a psat zpravu; preferujeme, aby ten, kdo déla rozhovory a pozorovani, mél
podil na interpretaci a psani zpravy) a popis spoluprace se zadavatelem (max. 2 strany)

5.2 Struktura nabidkové ceny

Pro ucely hodnoceni nabidek dale uchaze¢ pfedlozi strukturu nabidkové ceny (max. 1 strana). Uchazec¢
rozpocte svoji celkovou nabidkovou cenu podle nize stanovenych podilu:

Procento
Cast sluzby z celkové Ké

Castky
Desk research a vypInéna tabulka indikatort 10%
Reprezentativni Setfeni a datovy soubor 10%
Hloubkové rozhovory a jejich prepis 10%
Pozorovani; rozhovory s institucemi a vypisky z rozhovor( 10%
dopInéné do osnov rozhovort
Specificka studie 10%
Zavére€na zprava a jeji prezentace 50%
CELKEM 100%

«  Struktura nabidkové ceny pro Moravsky Beroun, Sternberk, Osoblahu, Mikulovice a Jaroméf
(max. 1 strana, uchazec rozpocte svoji celkovou nabidkovou cenu podle nize stanovenych podill):

Procento
Cast sluzby z celkové Ké

Castky
Desk research 10%
Reprezentativni Setfeni s obyvateli obci a datovy soubor; u
Jaromére anketa s podnikateli a strukturované zapisy z focus 10%
groups
Hloubkové rozhovory a jejich pfepis 10%
Pozorovani; rozhovory s institucemi, pfip. podnikateli apod. -
vypisky z rozhovor( doplnéné do osnov rozhovor(; u Jaromére 10%
i navrh feSeni objektl
Zavére€na zprava a jeji prezentace 60%
CELKEM 100%

6. Hodnotici kritéria a zptisob hodnoceni nabidek

Hodnoceni bude provedeno nasledujicim zpUsobem:

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 0 az 100. Kazdé jednotlivé
nabidce je dle dil€iho kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi uspéSnost predmétné nabidky v ramci
dil¢iho kritéria.

Pro Ciselné vyjadritelné kritérium, pro které ma nejvhodnégjSi nabidka minimalni hodnotu kritéria (cena
nabidky), ziska hodnocena nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce.

Pro kritéria, ktera nelze vyjadfit Ciselné, sestavi hodnotici komise pofadi nabidek od nejvhodnég;si
k nejméné vhodné, nejvhodnéjsi nabidce pfifadi 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové
bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru spInéni dil€iho kritéria ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce.
Jednotlivym dil¢im kritériim jsou zadavatelem stanoveny vahy v procentech podle jejich dulezitosti pro
konkrétni zadavaci Fizeni tak, Ze jejich soucet je celkem 100. Jednotliva bodova ohodnoceni nabidek dle
dil€ich kritérii vynasobi hodnotici komise pfisluSnou vahou daného kritéria. Na zakladé souctu vyslednych
hodnot u jednotlivych nabidek hodnotici komise stanovi pofadi Uspé&3snosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako
nejuspésné;si je stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi bodové hodnoty.

Zadavatel bude vySe uvedenym zplsobem hodnotit kazdou ¢ast vefejné zakazky samostatné.

Hodnotici kritéria:

1. VySe nabidkové ceny v€etné DPH (vaha kritéria: 40 %)
2. ZpuUsob zajisténi pInéni vefejné zakazky (vaha kritéria: 60 %)

V ramci dil¢iho kritéria 2. bude komise hodnotit tato subkritéria:

2.1 Teoretické a metodologické uchopeni zkoumaného problému: interpretacni ramec a definice
pojml, predstaveni jednotlivych vyzkumnych metod a nastroji (desk research, nabidka
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2.2

7.

reprezentativnino Setfeni — velikost a konstrukce vzorku, =zajidténi validity, pfipadny navrh
dopracovavajici obsahovou stranku Setfeni, zacileni rozhovor(, zpUsob zajisténi pozorovani pfimo
v terénu), okruhy respondentd a velikost vyzkumnych vzorkdl, zajisténi validity dat. Popis zpusobu
analyzy a interpretace dat u jednotlivych metod, zejména u rozhovord. (vaha subkritéria: 70 %)

Organizacni zajiSténi vyzkumu: navrh vyzkumného planu/harmonogramu, popis fungovani tymu,
véetné vnitfnich kontrolnich mechanisma, popis toho, ktefi pracovnici (jaké pozice realiza¢niho tymu)
se budou podilet na kterych ¢astech vyzkumu (kdo stravi kolik dni v terénu, kdo bude délat desk
research, kdo reprezentativni Setfeni, rozhovory, pozorovani v terénu, specifické téma, kdo bude
koordinovat které Casti zakazky, interpretovat a psat zpravu; preferujeme, aby ten, kdo déla rozhovory
a pozorovani, mél podil na interpretaci a psani zpravy) a popis spoluprace se zadavatelem. (vaha
subkritéria: 30 %)

Varianty nabidky

Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

8.

Zpusob zpracovani nabidkové ceny

Uchaze€ ve své nabidce predlozi nabidkovou cenu za zpracovani situacni analyzy v jim vybrané lokalité
(vybranych lokalitach) vyplnénim nasledujici tabulky v titulnim listu nabidky (viz pfiloha €. 2 této vyzvy):

. . . Uchazeéem
Cast Uchaze¢em . . Uchazec¢em B -
. . o . AN Zakonné P nabizena cena
zakazky Nazev casti zakazky nabizena DPH nabizena cena (pro neplat
&. cena bez DPH véetné DPH pro neplaice
DPH)
1. Situaéni analyza obce Dubi
2. Situaéni analyza obce Frydek-Mistek
3. Situa¢ni analyza obce Jaromér
4. Situaéni analyza obce Kraslice
5. Situacni analyza obce Krnov
6. Situacni analyza obce Mikulovice
7. Situa¢ni analyza obce Moravsky
Beroun
8. Situaéni analyza obce Nové Sedlo
9. Situacni analyza obce Odry
10. Situacni analyza obce Osoblaha
11. Situaéni analyza obce PobéZovice
12. Situaéni analyza obce Ralsko
13. Situacni analyza obci Rumburk/Staré
Kre€any
14. Situacni analyza obce Sternberk
15. Situadni analyza obce Stéti
16. Situaéni analyza obce Velké Hamry
17. Situaéni analyza obce Zlutice

VypInénim ceny v pfisludném fadku uchaze¢ podava nabidku na danou lokalitu.

Nabidkova cena bude stanovena jako cena nejvyse pfipustna.

Pfedpokladana a zaroveri maximalni cena situacni analyzy za jednu lokalitu je 123 966,- KE bez DPH,
150 000,- K& s DPH a 150 000,- K& pro neplatce DPH. V pfipadé jejiho pfekroeni pro nékterou z Casti
zakazky bude nabidka pro tuto ¢ast zakazky vyrazena.

9.

a)

b)
¢)

e)

g)

Platebni podminky

Zadavatel uhradi dodavateli 100 % nabidkové ceny po odevzdani finalizované verze situacni
analyzy s pfilohami v bezvadném stavu.

Zalohové platby ani postupnou uhradu ceny za vykonané ¢asti sluzby zadavatel neposkytne.
Uchaze€ vystavi danovy doklad za poskytnuté pInéni v ¢lenéni jednotlivych Cinnosti dle struktury
nabidkové ceny v bodé 5 této vyzvy.

Danovy doklad musi splfiovat nalezitosti dle §13a zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve
znéni pozdéjsich predpisll, a nalezitosti darfového dokladu dle § 28 odst. 2 zakona ¢&. 235/2004
Sb., o DPH, ve znéni pozdéjSich predpisl.

Danovy doklad je splatny do 30 dnu od prokazatelného doruceni zadavateli.

Platba probéhne vyhradné v K& a rovnéz veskeré cenové udaje budou v této méné.

V pfipadé, Ze zadavatel po pfedani vystupu pfi kontrole plnéni zjisti zavazné nedostatky nebo zjisti
vady ve zpracovanych vystupech, upozorni zadavatel dodavatele na tyto nedostatky a poskytne
mu pfiméfenou |hatu k jejich odstranéni. Nebudou-li vady odstranény ve stanovené Ihaté, je
zadavatel opravnén uplathovat slevu z pfislusné casti plnéni dle bodu 5.2 této vyzvy, a to az do
vySe 100 % nabidkové ceny za dotCenou ¢ast sluzby.
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h) Zadavatel je opravnén odstoupit od smlouvy, jestlize situacni analyza bude zcela nezpUsobila
k zamyslenému Gcelu a cili, a vady nebudou odstranény ani po uplynuti lhaty poskytnuté
zadavatelem k odstranéni téchto vad.

10. Lhita, po kterou je uchaze¢ svou nabidkou vazan

Uchaze¢ je svou nabidkou vazan po dobu 90 dnl ode dne uplynuti lhaty pro predloZeni nabidky.

11. VsSeobecné obchodni podminky

Uchaze€ vlozi do nabidky pro kazdou jim vybranou lokalitu podepsany navrh smlouvy na provedeni
situacni analyzy, ktery je pfilohou €. 1 této vyzvy. V navrhu smlouvy uchaze¢€ vyplini lokalitu, celkovou cenu
a dalSi chybéjici udaje. UchazeC neni opravnén navrh smlouvy jakkoli ménit nebo upravovat, s vyjimkou
doplnéni chybéjicich udaju.

12. Zvlastni podminka

Zadavatel si vyhrazuje pravo zrusSit zadani zakazky kdykoliv, nejpozdéji do okamZziku uzavieni smlouvy.

V Praze, dne . Digitaing podepsal Bc. Martin Simacek
’ : c=CZ, o=Ufad vlady Ceské
Bc. Martin s s ...
socialni za¢lefiovani v romskych
X . s v Iokali!a’(h,ou=90815,(n:Bc.yMarlin
Simacek, serialNumber=P286772,
Simacek e
Datum: 2013.02.13 09:41:19 +01'00"
Podpis osoby opravnéné jednat za zadavatele
Prilohy:

1. Navrh smlouvy o zpracovani Situa€ni analyzy

2. Titulni list nabidky

3. Cestné prohlaseni o spinéni zékladnich kvalifikaénich pfedpokladu

4. Tabulka indikatord desk research

5. Dotaznik a pokyny pro tazatele

6. Podklad pro datovy soubor z dotazniku

7. Priklad témat specifické studie

8. Specificka zadani situacnich analyz pro Osoblahu, Mikulovice, Jaromé&rF, Moravsky Beroun a
Sternberk
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