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Co je Eticky kodex evaluatora?
Ukolem Kodexu je:

- Prispét ke zvySeni spolecenské prestize evaluace (dle ¢lanku Ill, odst. 1 Stanov Spolku)
- Prispét k prosazovani vyssi odbornosti a etiky evaluaci (dle ¢lanku Ill, odst. 2, odrazka 1
Stanov Spolku)

Tento Eticka kodex evaludtora je vysledkem nékolikamésicni diskuse evaluatort i zajemci

o evaluace sdruzenych v Ceské evaluaéni spoleénosti. Navrh textu byl pfipraven pracovni
skupinou v ramci Ceské evaluaéni spole¢nosti, byl konzultovan v obdobi ¢erven a7 Fijen 2011.
Eticky kodex evaluatora byl odsouhlasen Kongresem Ceské evaluaéni spole¢nosti dne 9. 12. 2011.

V textu je pro zjednoduseni pouzit muzsky rod, jenz nahrazuje tvar muzsky i Zensky.

Smyslem kodexu je pfihlasit se ke specifickym hodnotam, které posiluji hodnovérnost

a transparentnost evaluace i evaluatora v Ceské republice a které evaluator ve své profesni
praxi cti. Jejich napliovani v evaluacni praxi je ikolem kazdého jednotlivého evaluatora. Eticky
kodex je vychodiskem pro vytvoreni naslednych provadécich standarda evaluace.

Preambule

e  Eticky kodex evaludtora vyjadiuje vali ¢lent Ceské evaluaéni spole¢nosti, 0.s. pFfijmout
obecné zavazna moralni pravidla pro evaluacni praxi.

e Jsme presvédceni, ze i po dvou desetiletich demokracie v CR je nutné stale a znovu
pfipominat, Ze v lidské Cinnosti existuji specifické hodnoty a postoje, které je nutné
chrdnit a prosazovat.

e Jsme presvédceni, Ze vymezenim etickych pravidel evaluatora napomahame dnesni
i budouci generaci evaluator( premyslet tvorivé, svobodné a nestranné.

e Mame za to, Ze rozsah i kvalita provadécich standard( evaluaci do velké miry reflektuji
etické hodnoty spolecnosti, ve kterych tyto standardy vznikaiji.
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1. Odbornost

11

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Hodnoti objektivné, nezdvisle a nestranné. Pocina si tak, aby nebyla sniZzena dlvéra
zadavatell evaluaci, jejich cilovych skupin i vefejnosti v nezdvislé a nestranné provadéni
evaluace.

Pro evaluacni ¢innost vyuzivd metodologicky ovéfenych postupll a zohledriuje evaluaéni
standardy a dalSi odborna doporuceni.

RozliSuje zavéry ziskané na zakladé sbéru empirickych dat a jejich analyzy a vlastni
zavéry na zakladé zkusenosti a odborné praxe, a to v pisemnych dokumentech
i verbalnich prezentacich.

Zvysuje svoji odbornost a rozviji své evaluaéni znalosti a dovednosti formou Ucasti
na skolenich, konferencich, prostfednictvim odborné spoluprace i samostudiem.

Respektuje a cti prdvo na odlisSné nazory uzivatell evaluace a svych spolupracovnik(i —
evaluatori. Respektuje pravo zucastnénych stran evaluace se ke zjisténim a zavériim
evaluace vyjadrit.

Informuje oteviené zadavatele o limitech evaluace z pohledu rozsahu, ceny
a navrzenych postupd.

2. Integrita

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Informuje zadavatele v pripadech, kdy usoudi, Ze by mohl byt v konfliktu zajmU a jeho
pusobeni v roli evaluatora by tak mohlo byt oznaceno za podjaté.

Usiluje o maximalni prihlednost evaluace. Distancuje se od parcidlnich
nebo zavadéjicich interpretaci vysledk( evaluace.

Uvédomuije si a respektuje odlisna pravidla rznych kulturnich a socidlnich prostredi.
Jedna s taktem a respektem k odliSnym kulturam, jejich tradicim a hodnotam.

Je senzitivni na otazky diskriminace a rovnych pfilezitosti v souladu s VSeobecnou
deklaraci lidskych prav OSN.

Nezvefejiiuje osobni data respondentd a zachovava dlvérnost pti praci s témito daty
vUci uzivatellm evaluace a verejnosti.

Je si védom, Ze cilem evaluace neni hodnoceni vykonu konkrétnich osob.

NevyZaduje ani nepfijima dary, sluzby ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit
vysledky evaluace nebo jeji divéryhodnost.
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3. Zodpovédnost
3.1 PIné zodpovida za své chovani pfi vykonu evaluace.

3.2 P¥i provadéni evaluace dodriuje platné pravni predpisy, a to v Ceské republice i pfi praci
v zahraniéni.

3.3 Poskytuje zadavatellim a uZivatelim evaluace pribézné informace k dil¢im
interpretacim zjisténi a dil¢im zavéram.

3.4 Podporuje zajem o evaluace u odborné i laické verejnosti; zvlastni pozornost vénuje
mladé generaci.

3.5 Prosazuje u zadavatell zverejfiovani evaluacnich zprav a jejich dalsi vyuZziti.
3.6 V komunité evaludatoru sdili s jinymi své evaluacni zkuSenosti a postupy.

3.7 Praktikuje férovou cenovou politiku, neupfednostriiuje ekonomicky zajem pfed zajmem
o vysokou kvalitu evaluace.

3.8 Pokud zjisti béhem evaluace kondni neslucditelné s pravnim fddem, informuje o tomto
faktu odpovidajici formou pfislusné organy.

V Praze, 9. Prosince 2011



